
Il serait juste de dire que notre nu-
méro favori à Fil de Vie, c’est « un». 
Nous disons souvent en marchant : 
« c’était une de trop » quand on 
réfère aux statistiques sur les bles-
sures et les maladies. Nos con-
férenciers souhaitent changer la 
mentalité d’une seule personne sur 
la sécurité, et quand la directrice 
générale a fondé l’organisme avec 

Paul Kells et Sharon Freeman, son souhait était d’aider une au-
tre famille. Je fais partie d’une famille qui a reçu de l’aide et je 
sais que ce souhait s’est réalisé au centuple. Fil de Vie aide plus 
de 3600 membres familiaux. Chacun diffère. Chacun a vécu 
une expérience différente. Chacun a des besoins différents. 
Nous savons qu’il y en a d’autres que Fil de Vie peut aider par 
ses programmes. Nous cherchons à avoir un impact, une per-
sonne à la fois.

MESSAGE DU PRÉSIDENT
Bill Stunt

Fil de Vie fête ses 20 ans (déjà!) et force est de constater qu’il y a bien des façons d’avoir un impact, tout autant qu’il y a de 
membres familiaux (3600+), de bénévoles (plus de 300), de partenaires (des centaines!) et des partisans (des milliers!). Vous con-
tinuez d’avoir un impact en partageant vos récits et en parlant de nous, en écoutant, en organisant, en amassant des fonds et 
en donnant. Vous pourrez lire dans cette infolettre la portée de votre aide sur notre mission, sur la guérison des familles à tra-
vers une communauté de soutien et la promotion de l’élimination des blessures, maladies et décès qui surviennent au travail.

Rencontre de membres familiaux de Fil de Vie et de partenaires pour célébrer les 20 ans de l’organisme.

Vous AVEZ UN IMPACT
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par Alka Chevli 

Une vie
de dons
et une

maladie

Jayvadan Chevli

on père, Jayvadan Chevli, 
travaillait dur. Il a émi-
gré au Canada il y a 49 

ans dans l’espoir d’offrir une vie meil-
leure à sa famille. Il était débordant 
d’énergie, de vitalité et d’optimisme, 
et toujours à l’affût d’occasions pour 
améliorer sa propre vie et celles de 
son entourage.

Mon père a travaillé dur et de 
longues heures non seulement pour 
nous, mais aussi pour sa famille au loin, 
sa mère, son père et ses quatre frères 
et sœurs. Mes meilleurs souvenirs sont 
les plus simples, comme nos soirées en 
famille à écouter un film de Disney 
le dimanche à la télé. Il lui arrivait à 
l’occasion, au retour d’un long quart 
de travail, de revenir avec une pizza. 
Il réveillait alors la maisonnée pour 
qu’on mange ensemble. Je chérirai 
toujours ces souvenirs, même s’ils 
peuvent paraître absurdes.

Il aimait vivre toutes sortes 
d’expériences culturelles et manger 
de délicieux plats (autres que les bons 
repas de ma mère). Il aimait explorer, 
partager ce qui lui appartenait et 
voyager avec sa famille. Il aidait les 

nouveaux arrivants à Regina, leur 
enseignait gratuitement ce dont 
ils auraient besoin pour y vivre et 
y travailler sans rien demander en 
retour. Il aurait déchiré sa chemise 
pour aider quelqu’un dans le besoin. 
C’était un homme bon et généreux.

Je n’avais pas compris à quel point 
il aimait la danse jusqu’à ce qu’il 
m’amène à un concert de Chubby 
Checker au show lounge du Casino 

de Regina. Il est monté sur scène et a 
dansé le twist tant et si bien qu’il est 
presque tombé de la scène! Je garde 
précieusement cependant une vidéo 
de lui où nous dansons ensemble et 
que je projetterai à mon mariage, car 
il n’y sera pas pour me mener à l’autel 
et me faire danser.

Mon père travaillait pour une en-
treprise spécialisée en télécommuni-
cations où les câbles étaient en ami-
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ante, substance dangereuse une fois 
inhalée et pouvant avoir des effets 
sur la santé. Les mesures de sécurité 
étaient insuffisantes dans l’entreprise 
à cette époque. Les employés ris-
quaient chaque jour leur vie, la direc-
tion ne sachant pas les risques et les 
effets dévastateurs qu’aurait l’amiante 
sur sa vie 40 ans plus tard.

Mon père a reçu un diagnostic 
de cancer terminal du poumon de 
stade 4 à la suite 
de son exposi-
tion à l’amiante. 
Il était déjà trop 
tard au moment 
du dia-gnostic. 
On ne pouvait 
plus rien pour 
lui. Nos vies ont 
changé à jamais. 
Nous espérions un 
miracle et avons 
été désemparés 
après l’échec du 
premier traite-
ment de chimio-
thérapie, ce qui 
a altéré son état 
d’esprit. Comme 
nous avons senti 
que nous le per-
dions, nous avons 
veillé à ce qu’il 
soit chaque jour confortable. Quand 
les spécialistes et les médecins se 
sont finalement prononcés et ont dit 
qu’il ne lui restait qu’environ trois se-
maines à vivre, nous l’avons ramené 
à la maison pour prendre soin de lui 
personnellement, et il a survécu trois 
mois et demi.

Il me disait toujours que je devais 
me relaxer davantage. Tu travailles 
trop, disait-il! Moi, je croyais mar-
cher dans ses pas, mais tout a changé 
lorsqu’il a été diagnostiqué. J’ai moins 
travaillé, voire pas du tout; je suis de-
venue sa soignante aux côtés de ma 
mère, car il était alité. Je dormais à 
peine six heures d’affilée, sans compt-

er les interruptions nocturnes pour 
répondre à ses besoins. Malgré nos 
meilleurs efforts, il a succombé à sa 
maladie.

Il est vrai que pour certains, mon 
père a vécu une assez longue vie, plus 
longue que d’autres, mais elle a été 
raccourcie. Voir un être cher dépérir 
de la sorte était inacceptable, surtout 
que cela aurait pu être évité. Cela au-
rait dû être évité. Nous nous sommes 

sentis démunis, en détresse, en colère 
et perdus. Il avait 74 ans et à la veille 
de la retraite. Il avait de grands plans. 
Il planifiait déjà son 50e anniversaire 
de mariage deux ans à l’avance, et 
ça devait être toute une célébration. 
Lorsque ce jour est arrivé, cela a été 

terrible pour nous, tout comme pour 
son anniversaire de naissance, Noël 
et le Nouvel An. Il avait hâte de voir 
ses petits-fils obtenir leur diplôme de 
l’école secondaire, de l’université, et 
de les voir se marier.

Les gens à Fil de Vie ont été telle-
ment gentils et attentifs. Les membres 
familiaux sont compréhensifs et nous 
ont donné de l’espoir; ils nous ont fait 
sentir que nous nous en sortirions. Le 

fait de rencon-
trer des gens 
ayant vécu des 
circonstances 
semblables à la 
suite d’un acci-
dent, d’une bles-
sure ou d’une 
maladie résul-
tant du travail a 
été bienfaiteur.

Que mon 
père soit mort 
d’une mala-
die profession-
nelle causée par 
l’amiante est 
tragique. Cela 
nous rappelle 
que la sécurité 
au travail est 
une priorité et 
que personne ne 

doit risquer sa vie au profit d’une or-
ganisation. 

Le récit sur mon père, mon men-
tor, n’est pas inhabituel. Bien des tra-
vailleurs ont connu la même fin que 
mon père et, par conséquent, bien des 
familles ont vécu un deuil. Voilà pour-
quoi le travail d’organismes comme 
Fil de Vie est crucial. Prenez quelques 
instants en lisant ces lignes pour hon-
orer non seulement la mémoire de 
mon père, mais aussi celles d’autres 
vies perdues à la suite de blessures ou 
de maladies professionnelles. Travail-
lons ensemble pour que chaque tra-
vailleur revienne chez soi sain et sauf.

Jayvadan aimait bien manger et être entouré de sa famille.

Voir un être cher 
dépérir de la sorte 
était inacceptable,  
surtout que cela aurait 
pu être évité. Cela  
aurait dû être évité.
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par Fran DeFilippis

2002 a été chaotique. J’étais 
comme une poupée de chiffon dans 
un bazar et perdue quand mon mari 
est mort d’un accident du travail. Ma 
première incursion dans ce monde 
inconnu, c’est le ministère du Travail 
qui me l’a procurée. Michael m’a ex-
pliqué la logistique de l’investigation, 
les procédures judiciaires et l’enquête 
du coroner. Il a vu que je me sentais 
seule dans ce processus et m’a invité à 
joindre Shirley Hickman qui, à cette 
époque, mettait sur pied l’organisme 
qui viendrait en aide aux victimes des 
accidents du travail.

Shirley et moi nous sommes ren-
contrés à la première randonnée d’Un 
pas pour la vie à Toronto Island (au-
trefois appelée Mnisiing par les Pre-
mières Nations). Il pleuvait à verse. Il 
faisait froid, et même si le temps était 
misérable, j’ai trouvé du réconfort 
parmi ce petit groupe d’individus 
ayant eu le courage de se réunir et de 
se montrer capable de comprendre la 
tourmente que nous vivions. Cela a 
marqué le début de mon parcours à 
Fil de Vie.

Depuis, j’ai rencontré des per-
sonnes extraordinaires et profondé-
ment blessées qui, malgré leur dou-
leur, vivent des émotions parfois 
difficiles à comprendre, dans un es-
pace où résident côte à côte l’amour 
et la haine. Elizabeth, une guide fa-

miliale bénévole, m’a accompagnée 
durant l’enquête et m’a encouragée, 
tranquillement et attentivement, à 
chaque étape. Son calme et sa sagesse 
m’ont enracinée, et je lui suis très re-
connaissante de son soutien.

J’ai rencontré beaucoup d’autres 
personnes à Fil de Vie qui ont touché 
mon cœur avec leur compassion, 
leur honnêteté et leur confiance. 
Cet espace sacré invitant m’a 
permis de libérer des couches 
émotionnelles formées au fil des ans. 
Il m’a soutenue dans ce parcours 
de guérison inconnu. Grâce à cet 
entourage bienfaisant, j’ai trouvé 
le courage de partager mon récit 
publiquement comme conférencière 
du Bureau pour promouvoir des 
lieux de travail sécuritaires. Le fait 
de parler de mon expérience, en tant 
que guide familiale bénévole, m’a 
aussi donné l’occasion de soutenir 
d’autres familles ayant vécu une 
tragédie similaire. Personne ne veut 
se retrouver dans une telle situation, 
mais Fil de Vie m’a influencée dans 
ma façon de vivre dans cet espace 
en ressentant de l’amour et de la 
compassion.

Dans ma vie personnelle, je vis 
maintenant des relations profondes 
et j’ai découvert des rôles importants. 

Avec
gratitude

Ce parcours est difficile, mais il nous 
invite à vivre un enchevêtrement 
d’expériences formatives qui font 
de nous ce que nous sommes à ce 
moment précis de notre vie. 

L’année dernière, je me suis 
sentie gauche, comme si une lourde 
couverture de maladresse rude et 
humide me grattait. L’odeur âcre et 
inconfortable du passé et de l’absence 
revenait avec elle. Oui, le temps a 
passé, plus de 20 ans depuis que mon 
amour est mort tragiquement. Un 
moment encré dans l’éternité. La 
pandémie a intensifié ce sentiment 
de perte : l’absence de contrôle, de 
voix, et l’impression d’être incarcérée 
dans son esprit et son corps. Le 
temps a filé lentement au gré des 
forces : des moments d’amour et de 
grande solitude, de joie et de peine, 
de célébration et de chagrin.

Mon parcours est sans fin, mais 
il m’a transformé, mû et changé. 
Beaucoup d’entre nous se sont assis 
dans le silencieux paradoxe de l’amour 
et de la peine. C’est un lieu sacré 
pour prendre soin, écouter, partager, 
respecter et être passionné. Je rends 
grâce à Fil de Vie et à ceux et celles 
ayant le courage de se soutenir les uns 
les autres pour naviguer à travers les 
courants du cœur.

Fran écrit : « Ce parcours est difficile, mais il nous invite à vivre un enchevêtrement d’expériences 
transformatives qui font de nous ce que nous sommes à ce moment précis de notre vie. »
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Photo by Kindel Media from Pexels

par Fred Broughton

Choisir 
d’avoir un 

impact 

ruce Broughton a grandi à 
Niagara Falls, en Ontario. Il 
jouait au hockey et au rugby, 

et aimait pêcher et s’amuser avec ses 
frères Curtis et Wray. Après sa pre-
mière année à l’école de génie, il est 
allé travailler en Alberta pour une en-
treprise de construction ontarienne. 
Il travaillait sur un édifice de 18 m 
près de Grande Prairie et a fait une 
chute mortelle le 28 juin 2006. Il avait 
22 ans.

Le jour de la fête des Pères en 2006, 
alors que je me rendais au travail en 
Colombie-Britannique, je suis arrêté 
à Grande Prairie pour voir Bruce. Je 
suis allé le chercher au travail et nous 
avons mangé au restaurant du coin et 
célébré la fête des Pères. Il est revenu à 
l’hôtel avec moi ce soir-là. Nous avons 
pris le petit-déjeuner ensemble le len-
demain, puis il est allé travailler et je 
me suis rendu à Hudson Hope, C.-B. 
J’étais directeur de la santé et sécurité 
et j’allais donner des formations sur 
la sécurité au travail.

La semaine suivante, je suis revenu 
à Grande Prairie et nous sommes al-
lés manger ensemble. Bruce m’a dit 
qu’il revenait à la maison et qu’il nous 
appellerait le mercredi soir suivant 
vers minuit pour préciser l’heure de 
son vol du dimanche.

Ce mercredi, environ 10 minutes 
avant minuit, on a frappé à notre 

porte. C’était un policier. Il m’a de-
mandé si j’étais seul à la maison. J’ai 
dit que ma femme était au lit. Il m’a 
demandé de la réveiller, car il avait 
besoin de nous parer. Nous sommes 
allés dans la salle de séjour et je lui ai 
dit qu’on attendait un appel de notre 
fils à minuit. Le policier a pâli et nous 
a dit qu’il y avait eu un accident, que 
Bruce avait fait une chute de 18 m 
et qu’il était mort. La dépouille de 
Bruce est arrivée dans le comparti-
ment cargo de l’avion ce dimanche-là. 
Bruce a tenu sa promesse de retour, 
mais ce n’était pas exactement ce à 
quoi on s’attendait.

Durant la première visite au salon 
funéraire, une jeune femme qui tra-
vaillait là a demandé à me parler. Elle 
m’a dit qu’il y avait un organisme du 
nom de Fil de Vie qui pourrait vous 
intéresser, car elle aidait des familles 
vivant la même situation. Elle m’a 
donné le numéro de téléphone pour 
qu’on appelle. J’ai parlé à Shirley 
Hickman qui m’a invité à participer 
à une réunion et un atelier de forma-
tion en septembre cette année-là.

J’ai participé à cet atelier et j’ai été 
complètement transformé. On nous a 
demandé de nous présenter, de par-
ler un peu de notre histoire. Après 
avoir parlé de la mort de Bruce, du 

fait que cela m’avait brisé 
le cœur et tant blessé, une 
jeune femme a parlé de la 
mort de son mari, le père de 
deux enfants en bas âge. J’ai 
été renversé, mais j’ai com-
pris que ma famille devait 
s’affranchir de sa peine, 
même si cela devait prendre 
du temps.

Ma femme Eva et moi 
avons vite participé aux ate-
liers de formation de Fil de 
Vie. Nous sommes devenus 
conférenciers et guides bé-
névoles. Nous avons partici-
pé à plusieurs randonnées 
Un pas pour la vie.
En 2011, j’ai été approchée 

par Adele Tait, enquêteuse à l’unité 
sur la Santé et Sécurité du gouverne-
ment de l’Alberta, pour savoir si je 
souhaitais participer à un nouveau 
programme provincial. J’ai accepté et 
je me suis rendu en avion à Calgary. 
On m’a filmé pendant que je racon-
tais l’histoire de Bruce et cette vidéo 
figure dans les écoles au début d’un 
cours sur la sécurité.

La Fondation canadienne sur 
la sécurité dans les écoles est un 
organisme à but non lucratif qui 
a été établi en 2011 pour donner 
gratuitement des cours de santé et 
sécurité au travail à des étudiants 
du secondaire. Au début, il y avait 
une seule école et sept étudiants. Il 
y en a maintenant 450 en Alberta 
et en Saskatchewan. Plus de 150 000 
étudiants en santé et sécurité ont reçu 
un certificat reconnu dans l’industrie.

J’ai la conviction que la vie, c’est 
comme un fil étiré entre nos doigts. 
Chaque événement est comme une 
coupure modifiant la longueur du fil, 
ce qui transforme notre vie à jamais. 
Il ne tient qu’à nous de vivre avec les 
résultats. On peut vivre paisiblement 
ou productivement, et faire une dif-
férence dans le monde. La famille 
Broughton a choisi la seconde option 
grâce à Fil de Vie.

Bruce a grandi en jouant au hockey et au rugby.
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S O U T I E N  
FA M I L I A L

Ce que 
recèle le 
Forum 
familial 
par Karen Lapierre Pitts  
directrice, Soutien familial

Il se peut que vous vous sentiez 
très émotif à votre première 
participation au Forum. Sachez que 
vous n’êtes pas seuls. Vous pourriez 
vous sentir sur la défensive et vous demander dans quelle 
galère vous vous êtes embarqués et ce que vous faites là. 

Je me souviens de ce que j’ai ressenti à mon premier forum 
familial en 2007. J’étais nerveuse, anxieuse, apeurée, 
et j’ai pensé que j’allais fondre en larmes. Serais-je en 
mesure de parler sans m’effondrer? Je voulais m’en aller, 
mais je suis restée pour en savoir plus. J’ai découvert que 
je me trouvais dans un milieu sécuritaire et que c’était 
correct de me sentir envahie. J’ai reconnu que j’avais 
beaucoup à faire et à apprendre, que c’était nécessaire à 
ma guérison.

Chaque année, Fil de Vie organise trois forums familiaux 
au Canada. Nous avons hâte de vous y rencontrer, que 
ce soit pour la première fois ou non. Nous sommes 
honorés que vous ayez choisi de passer du temps avec 
notre personnel, des bénévoles et des familles. Nous 
espérons que le forum vous aidera à guérir, qu’il vous 
révélera à vous-même, que vous trouverez un équilibre 
dans les discussions sur le chagrin et la perte, et que 
vous y apprendrez des techniques utiles qui vous 
guideront. Souvent, les familles qui reviennent ont hâte 
de reconnecter avec les personnes qu’elles y ont déjà 
rencontrées.
Voici ce à quoi vous attendre au Forum :

• Un accueil chaleureux;
• Une cérémonie commémorative pour honorer  
   votre perte;
• De la compassion, du partage et de l’écoute; 
• Un groupe amical;
• Des pleurs et des rires; 
• Du savoir.

 
C’est votre première participation au forum familial cet 
automne et vous ne savez pas à quoi vous attendre? Vous vous 
sentez nerveux? C’est normal. Ce n’est pas votre premier 
forum, mais vous êtes incertain? Communiquez alors avec 
nous. C’est mon rôle, comme directrice du soutien familial, 
de vous parler et de répondre à vos questions. N’hésitez pas 
à m’écrire à l’adresse kpitts@threadsoflife.ca ou à m’appeler 
au 1-888-567-9490, poste 106.

Note: Il s’agit d’un extrait d’un blogue. Pour lire l’ensemble 
de l’article, rendez-vous à threadsoflife.ca/news.

Rencontres automnales 
en atelier
Avec la fin de l’été et le retour du froid, nous procédons 
à la planification de nos rencontres automnales : les 
forums familiaux, le repas de l’Action de grâce et les 
ateliers FamiliesConnect. Allez voir ce qui se prépare et 
vous inscrire en ligne à threadsoflife.ca/familiesconnect. 
Si cela vous plaît, nous vous réserverons une place.

Au Forum familial, vous vivrez de la compassion et de l’écoute. 

Veiller à son chagrin (18 octobre 2023, 18h-20h HNE) 

Qui suis-je maintenant? Les prochaines étapes   
(15 novembre 2023, 18h-20h HNE) 

Habitudes, petits changements et remarquables 
résultats (13 décembre 2023, 18h-20h HNE)
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BÉNÉVOLES

Conseil d’administration actuel de Fil de Vie (gauche à droite) : Shelly Dauphinee, Todd Smith, Wendy-Ellen Nittel, Russell Claus, Erin 
Pitruzzella, Bill Stunt, Jackie Manuel, Peter Deines. Absent : Grant Van Eaton

Fil de Vie accueille de nouveaux membres au Conseil
Le conseil d’administration de Fil de Vie joue un rôle 
crucial dans la direction de l’organisme par sa sagesse 
et son expertise sur la gouvernance, les finances, les 
ressources humaines et sur une panoplie de sujets. 
Cette année, nous sommes heureux d’accueillir trois 
nouveaux membres au C.A. :

 • Russell Claus est un membre familial de la 
Nouvelle-Écosse. Il coordonne la santé et sécurité 
au travail à Parcs Canada.

 • Todd Smith est un membre familial de l’Ontario. Il est 
vice-président, Projets, à GFL Environmental.
 • Grant Van Eaton est membre familial en Saskatchewan. 
Il est spécialiste des services complémentaires à la 
Commission provinciale de l’indemnisation des accidentés 
du travail.

Nous sommes reconnaissants à tous les membres du C.A. 
pour leur volonté à consacrer leur temps et leur énergie à 
assurer l’efficacité et le succès de Fil de Vie.

Merci Sean et Wally !
Dire au revoir à ceux qui ont joué un rôle extrêmement important dans la croissance 
de Fil de Vie est difficile. Nous saluons le travail de deux membres qui ont quitté 
le C.A. cet été.

Sean Alger, membre communautaire de l’Alberta, travaille à titre de vice-président 
des services corporatifs de Ledcor. Il était au Conseil depuis 2019.

Wally Power est arrivé au C.A. en 2012. C’est un membre familial de la Nouvelle-
Écosse. Il était auparavant membre du C.A. de la Commission provinciale sur 
l’indemnisation des travailleurs. Bien qu’il se retire du Conseil de Fil de Vie, Wally 
continue d’être actif comme Guide familial bénévole et conférencier. Il est bien 
connu au sein des participants du Forum familial de l’Atlantique.. 

Merci Wally et Sean pour votre dévouement à Fil de Vie!

Sean Alger

Wally Power
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BÉNÉVOLES

Q : qu’est-ce qui vous 
a amené à travailler en 
santé et sécurité

Je me suis toujours intéressée 
à la science sans savoir 
vraiment sur quoi me 
concentrer. J’ai étudié en 
santé publique à l’Université 
métro-politaine de Toronto 
ce qui m’a permis d’aborder 
divers sujets, mais j’ai aussi 
pris trois cours en santé et 
sécurité au travail dans le 
cadre de mon programme. 
Durant mes études, j’ai vu 
qu’il me serait possible de 
travailler soit dans le public, 

soit dans le privé. Pendant mes études, je travaillais aussi à 
temps partiel dans un grand supermarché et j’ai pu établir 
des liens avec ce que j’apprenais à l’université, notamment 
après avoir été impliquée dans un accident du travail où 
l’un des travailleurs a failli perdre un doigt en nettoyant une 
trancheuse de manière non sécuritaire.

Durant ma dernière année d’études, deux choix s’offraient 
à moi : faire un stage de certification comme inspectrice 
en santé publique ou travailler au siège social d’un grand 
supermarché. J’ai choisi le supermarché. Il s’agissait d’un poste 
d’analyste et je faisais partie de l’équipe de mise en place du 
programme de santé et sécurité, et de sécurité alimentaire.

Q : comment avez-vous entendu parler  
de Fil de Vie?

Je crois que j’ai entendu parler de Fil de Vie et de la 
Courtepointe de Vie quand je vivais et travaillais à Fort 
McMurray, en Alberta. Je suis revenue vivre en Ontario 
en 2006, et bien des années après j’ai entendu parler de 
la randonnée Un pas pour la vie, mais sans y participer. 
Finalement, en 2019, après avoir été mise au défi par 
Paula Campkin de la WOHSS, j’ai suggéré à mon équipe 
et à quelques professionnels de la sécurité de former une 
équipe, ce que nous avons fait. 

Q : quand êtes-vous devenu bénévole?

J’ai été tellement impressionnée par l’organisation de 
cette activité, les discours choc des dignitaires, et par 
le porte-parole familial que j’ai demandé à m’impliquer 
davantage. Depuis, des gens de mon équipe et moi 
participons aux comités organisateurs de Toronto et de 
Grande Prairie. 

Q : pourquoi avoir choisi d’être bénévole  
à Fil de Vie?

Tout simplement pour redonner à la communauté, 
pour aider des familles qui doivent composer avec des 
accidents du travail évitables. J’aime aussi me joindre à 
d’autres membres de comités organisateurs et assister au 
déroulement de l’activité après des mois de planification. 
C’est gratifiant. Je sens que ma contribution compte. Je 
recommande à quiconque voulant vivre une expérience 
de bénévolat de se joindre à Fil de Vie.  

Q : quel est votre meilleur souvenir en tant  
que bénévole?

Mon meilleur souvenir a été d’écouter les porte-parole. 
C’est le coup de fouet pour aller de l’avant et pour 
chercher à prévenir des accidents, et pour accroître la 
participation des employés et l’implication en santé et 
sécurité au travail. J’aime aussi voir les gens se réunir 
pour soutenir Fil de Vie. Il m’arrive aussi d’y rencontrer 
des collègues que je n’ai pas vus depuis longtemps.
Q : vous impliquez-vous ailleurs comme bénévole?

J’ai été bénévole pour les comités consultatifs des Services 
de prévention de la sécurité au travail (WSPS) durant 
dix ans. Il m’arrive à l’occasion de faire du bénévolat 
pour MySafeWork et de contribuer à leurs activités. Je 
suis actuellement membre du Conseil de prévention de 
l’Ontario depuis trois ans. De plus, je suis bénévole à des 
événements de la communauté jamaïcaine au Canada 
grâce à ma mère qui nous a montré, à mon frère et à moi, 
ce qui signifie redonner à la communauté. Elle est à la tête 
de l’organisation Heritage Singers Canada depuis 45 ans. 
Q : comment voyez-vous votre implication à Fil  
de Vie par rapport à celle en santé et sécurité?

En plus de soutenir la prévention par le bénévolat à Fil 
de Vie, j’ai acquis d’autres compétences. Je n’ai jamais été 
une grande utilisatrice des médias sociaux, mais grâce au 
soutien de l’équipe des médias, je me suis améliorée dans 
ce domaine. L’année dernière, j’ai eu la chance de parler 
en public comme coprésidente. J’ai appris, notamment, 
à faire rapidement volte-face durant la pandémie et à me 
servir du jeu GooseChase pour susciter l’implication. 
Ces capacités transcendent mon bénévolat à Fil de Vie, 
et il m’apparaît que le retour sur l’implication bénévole 
est bien plus grand quand on s’implique simplement 
avec l’intention de redonner.

Lee-Anne Lyon Bartley

par Sharon Freeman coordonnatrice

Profil d’une bénévole : Lee-Anne Lyon-Bartley
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PARTENARIATS ET 

FINANCEMENT

Partenariat-choc : notre bureau des conférenciers
L’art du récit a son importance pour permettre aux 
humains de communiquer et d’apprendre, alors il n’est 
pas étonnant que nos conférenciers à Fil de Vie aient un 
énorme impact lorsqu’ils s’expriment en public. Même 
après 20 ans d’existence, le programme des conférenciers 
continue d’influencer les gens et la culture de la sécurité 
en milieu de travail.  
Le bureau des conférenciers a vu le jour en 2005 lorsqu’on 
a demandé à la fondatrice Shirley Hickman de s’occuper 
d’un programme coordonné par la WSIB de l’Ontario. 
Au début, il y avait six conférenciers bénévoles, dont 
Shirley. Il y en a maintenant 60 qui vont dans des écoles, 
des collèges, des entreprises, des conférences et dans des 
cérémonies. 
En novembre, de nouveaux bénévoles participeront à la 
formation des conférenciers, et toujours cet automne, 
le bureau sera dirigé par un nouveau coordonnateur, 
C. K. DesGrosseilliers. Elle est elle-même conférencière 
depuis plusieurs années et elle a hâte de travailler avec 
des bénévoles et des clients, et d’accroître l’étendue du 
programme.
En 2022, les conférenciers du bureau ont fait 88 
présentations et ont été entendus par 11 000 personnes. 
L’impression qu’ils laissent est visible vu le nombre 
d’entreprises et d’organisations qui, chaque année, 
redemandent la visite d’un conférencier.
Toyota Motor Manufacturing Canada (TMMC) soutient 
Fil de Vil depuis ses débuts et continu de demander 
des conférences de Fil de Vie, notamment pour qu’ils 
s’expriment durant les réunions de supervision. Cet été, 

TMMC a demandé à Todd Smith de faire part de son 
expérience à environ 200 superviseurs et gestionnaires.
« Prévenir les blessures est notre priorité », a dit Teresa 
Charters, directrice de la sécurité aux Ressources 
humaines. C’est elle qui a orchestré la venue de Todd. 
« Mon souhait était que le conférencier fasse passer le 
message à nos superviseurs. Todd a été clair, concis, 
articulé, et il a fait comprendre à l’auditoire à quel point 
le décès tragique de son frère au travail l’avait touché et 
avait marqué sa famille et son ex-employeur. Il nous a 
aidés à renforcer le message sur l’importance de la sécurité 
et à faire comprendre que personne ne veut vivre cela. »

À l’automne, grâce à des bailleurs de fonds et à des 
donateurs engagés, des étudiants et de jeunes travailleurs 
pourront bénéficier de récits de vie semblables et d’un 
message sur la sécurité dans le cadre de la campagne 
publicitaire visant les collèges et les universités. Le Bureau 
est le principal mécanisme pour faire connaître Fil de Vie 
aux nouveaux partenaires, aux membres familiaux et aux 
bénévoles, et pour aider à la prévention des tragédies.

La Common Ground Alliance de la Saskatchewan a 
pour la première fois, plus tôt cette année, demandé 
un conférencier et réinvité la bénévole Leica Gahan à 
un événement national. La directrice principale de la 
SCGA, Shannon Doka, a dit qu’entendre Leica a donné 
vie à la situation. « Si l'on n’en parle pas, personne ne 
connaît alors la dure réalité des accidents qui surviennent 
et qui peuvent changer notre vie en un instant. Merci à 
l’organisme Fil de Vie, car il donne aux proches la force 
de parler des tragédies qu’ils ont vécues. »

Volunteer speaker Elisa Kilbourne shares her story with college students

Profil d’une bénévole : Lee-Anne Lyon-Bartley



PARTENARIATS 
ET FINANCEMENT

10  automne 2023 www.threadsoflife.ca   

Vingt ans d’espoir et de  
guérison partagés

En 2003, mon seul souhait était d’aider une autre 
famille. Actuellement, Fil de Vie fournit des services 

à plus de 3600 membres familiaux canadiens. J’espère que 
l’organisme continuera d'adopter la même philosophie en 
tenant compte des besoins des familles et de ce qu’on peut 
faire pour empêcher qu’un travailleur se blesse. »

Shirley Hickman, directrice principale  
et membre fondatrice, Fil de Viee

La CCOHS et Fil de Vie partage une conviction : il est 
possible de prévenir toutes les blessures et les maladies 

et d’éliminer la maladie ou la mort en raison du travail que 
nous faisons. Il nous faut faire mieux, et vous nous rappelez 
au quotidien qu’on doit aller dans cette direction. »

Anne Tennier, Pprésidente, Centre Canadien  
d’hygiène et de sécurité au travail (CCHST)

Dans un monde parfait, Fil de Vie n’existerait 
pas parce que les familles ne perdraient par 

leurs membres en raison du travail. Or, ce monde n’est 
pas parfait. Au nom de la CSPAAT, merci d’avoir été 
présents pour les gens durant 20 ans. Merci pour votre 
implication indéfectible en santé et sécurité au travail. »

Rod Cook, v.-p., services de santé  
et sécurité au travail, CSPAAT

Le temps que je consacre à Fil de Vie m’a permis 
de rendre positive une partie difficile et pénible 
de ma vie pour la rendre utile aux autres, et de 

poursuivre mon parcours de guérison d’une manière 
insoupçonnée. Le pouvoir de guérison de Fil de 
Vie, qui est accordé à ce parcours par les membres 
familiaux, et le personnel et les donateurs, est quelque 
chose que j’ai vu en y prenant part. J’espère pouvoir 
m’y consacrer pendant bien des années. »

Russell Claus, membre familial et directeur, Fil de Vie

Toute votre famille et vos amis sont invités à souligner le 20e anniversaire de Fil de Vie. Beaucoup d’entre vous 
ont participé en juin à une activité pour commémorer les deux dernières décennies et planifier l’avenir de 
l’organisme. Merci à tous les participants, à l’animateur Peter Deines, agent en chef de la marque et du revenu 
à Indoor Air Quality Solutions, et à nos quatre panélistes ci-après. Voici le lien pour visionner la discussion 
youtube.com/threadsoflifeCanada.
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UN PAS 
POUR LA VIE

Vingt ans d’espoir et de  
guérison partagés

Marcher ensemble, main dans  
la main, à cœur ouvert

Que vous ayez marché, commandité, ou donné votre 
temps ou votre argent, votre labeur signifie :

 • Que plus de familles seront jumelées avec des Guides 
familiaux bénévoles qui les écouteront durant l’année;:

 • Que partout au pays, on entendra parler de prévention dans 
les écoles cet automne;

 • Que des milliers de familles et de partisans pourront lire 
les récits et les articles de notre infolettre trimestrielle;

 • Que des bénévoles seront formés en novembre et 
animeront des ateliers pour des gens blessés ou en deuil.

La randonnée annuelle Un pas pour la vie n’est pas seulement 
une activité de financement. Elle permet de sensibiliser à 
l’importance de la santé et la sécurité au travail. Vous y avez 
contribué par votre soutien et en y participant. Cet automne, les 
villes à travers le Canada s’affaireront à organiser la randonnée 
de 2024, et nous avons hâte de voir ce qui se passera!

Nos marcheurs, bénévoles, donateurs et sponsors ont tous apporté leur cœur le printemps dernier pour aider les personnes 
touchées par une tragédie liée au travail. Ensemble, ils ont contribué à l’année la plus réussie jamais réalisée pour Un pas pour 
la vie, notre collecte de fonds annuelle Fil de Vie. Pour la première fois, Un pas pour la vie a permis de récolter plus d’un 
million de dollars !

Côte à côte et de fil en ai-
guille, les villes à travers le 
Canada planifient déjà cet au-
tomne la randonnée Un pas pour 
la vie de 2024. Nous prévoyons 
déjà la tenue de 28 activités dans 
les parcs, et peut-être même de 
nouvelles randonnées! Si vous 
prévoyez la planification de votre 
activité locale, communiquez 
avec Heather Lyle, directrice de 
la randonnée Un pas pour la vie 
à hlyle@threadsoflife.ca ou au 888 - 
567-9490, poste 107.

Côte à côte en 2024



Activités à venir
 � Families Connect online workshops 

 • Fêtes, anniversaires et célébrations.… 
Oh là là! 20 septembre

 • Veiller à son chagrin  - 18 october 

 • Qui suis-je maintenant? Vivre la 
prochaine étape—15 novembre

 • Habitudes – Petits changements, 
Gros résultats – 13 décembre

 � Forum familial de l’Ouest 
22 au 24 septembre  
threadsoflife.ca/wff

 �  Forum familial du Centre 2 
7 au 29 octobre  
threadsoflife.ca/cff

 � Formation des Guides familiaux 
bénévoles 23 au 28 novembre

 � Formation des conférenciers 
bénévoles 
23 au 26 novembre 

Pour nous joindre
Sans frais : 1-888-567-9490 
Télécopieur : 1-519-685-1104

Association de soutien aux familles 
vivant une tragédie du travail –  
Fil de Vie 
C.P. 9066 
1795, avenue Ernest 
London, ON N6E 2V0

contact @threadsoflife.ca www.
threadsoflife.ca www.stepsforlife.

Quelques-uns de nos bulletins sont maintenant offerts en français. Veuillez visiter notre site Web, vous 
rendre à la page du bulletin Threads of Life ou nous appeler pour obtenir une copie.

Les opinions exprimées dans Fil sont celles des auteurs. Elles ont été compilées à partir de sources jugées 
fiables. Toutefois, Fil de Vie, l’association de soutien aux familles vivant une tragédie liée au travail 
n’assume aucune responsabilité quant à la justesse et à l’exhaustivité de l’information présentée.

RÉDACTRICE EN CHEF   
 Susan Haldane,  
 shaldane@threadsoflife.ca
INFOGRAPHE   
 Chris Williams 
 chriswilliams@rogers.com
COLLABORATEURS INVITÉS
 Fred Broughton 
 Alka Chevli 
 Fran deFilippis

PUBLICISEZ  
L’INFOLETTRE!

Offrez-la ou déposez-la à la 
cafétéria ou à l’entrée pour  

qu’elle soit lue!

Le programme de normes 
Trustmark est une marque 

d’Imagine Canada utilisée sous 
licence par Fil de Vie.

Les avantages des dons mensuels
 • C’est moins lourd sur votre portefeuille — Étalez vos dons sur 
l’année plutôt que de donner une grosse somme une ou  
deux fois par an.
 • C’est plus simple!  — Vous n’avez plus à vous soucier de faire un 
don chaque mois : c’est automatique. Accédez à notre page de  
dons en ligne ou contactez-nous au bureau. Vous verrez, c’est 
facile.
 • Votre impact sera majeur — Grâce au soutien de donateurs 
mensuels, Fil de Vie peut prédire sa trésorerie, mieux  
planifier et mener à bien sa mission d’aide aux familles et de 
prévention des tragédies.

Lorsque vous donnez chaque mois à Fil de Vie, vous en profitez tout autant que nous :

Fil de Vie est un organisme caritatif, enregistré 
au Canada, qui soutient dans leur parcours de 
guérison des familles affectées par un décès, 
une blessure dévastatrice ou une maladie 
professionnelle. Fil de Vie est l’organisme caritatif 
de remise de dons de multiples activités sur la 
santé et sécurité. Numéro d'enregistrement : 
87524 8908 RR0001.

MISSION
Nous cherchons à aider des familles 
à guérir grâce à une communauté de 
soutien et à promouvoir l’élimination des 
blessures, des maladies et des décès en 
milieu de travail.

VISION
Fil de Vie mènera et insufflera 
un changement de culture qui 
rendra moralement, socialement et 
économiquement inacceptables les décès, 
maladies et blessures au travail.

VALEURS
Voici ce en quoi nous croyons : 

La sollicitude : prendre soin d’autrui aide 
à guérir.

L’écoute : écouter pour soulager la 
douleur et la souffrance.

La partage : parler de notre vécu mène 
à la guérison et à la prévention de morts 
dévastatrices en milieu de travail.

Le respect : il faut honorer et respecter 
les expériences personnelles de décès et 
de chagrin. 

La santé : c’est grâce à notre savoir, notre 
cœur, nos mains, et nos faits et gestes 
quotidiens qu’on vit en santé et en sécurité.

La passion : les gens passionnés changent 
le monde.

Si vous voulez faire des dons mensuels à Fil de Vie, visitez le  
www.threadsoflife.ca/donate ou contactez-nous au bureau au 888-567-9490.

fil de vie


